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Перечень мероприятий системы профориентации
	№
	Муниципальный уровень
	Уровень образовательного учреждения

	
	2021 год

	1
	Разработка программы развития системы профориентации в системе образования МГО. 
	Разработка положения о профориентационной работе в школе.
Обновление программы воспитания и социализации на уровне основного общего и среднего общего образования. 
Разработка плана работы по профессиональной ориентации обучающихся на год.
Формирование учебных планов, планов внеурочной деятельности  с учетом целей профориентации обучающихся.

	2
	Создание в МГО Координационного совета по развитию системы образования (по профориентации) с привлечением предприятий, объединений, организаций
	Участие директора ОУ в работе Координационного совета. Создание школьного методического объединения по профориентационной работе.

	
	Проведение мероприятий по вопросам развития системы профориентации

	1
	Разработка плана мероприятий по развитию системы профессиональной ориентации в МГО
	Разработка плана работы по профессиональной ориентации обучающихся на год.

	2
	Рассмотрение на совещаниях, круглых столах, заседаниях Общественного совета по образованию вопросов об организации профориентационной работы с обучающимися и межведомственного взаимодействия в области профориентации
	Участие директора ОУ, заместителей директора в совещаниях по вопросам профориентационной работы с обучающимися.
Рассмотрение вопросов по организации профессиональной ориентации обучающихся на заседаниях педагогического совета.  

	3
	Осуществление предпрофильной подготовки и профильного обучения при реализации основных образовательных программ основного и среднего общего образования.
	Разработка программ учебных предметов, внеурочных курсов, профессиональных проб с учетом особенностей ОУ, потребностей региона в кадрах.  

	4
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»

	5
	Реализация программ профессиональных проб в  соответствии с договорами о  сетевом взаимодействия общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, профессиональных образовательных учреждений.
	Реализация программ профессиональных проб для обучающихся МГО на базе своей ОУ.
Направление обучающихся для прохождения профессиональных проб на базе образовательных учреждений, участвующих в сетевом взаимодействии. 

	6
	Развитие форм временной занятости обучающихся общеобразовательных учреждений, в том числе включения их в деятельность добровольческих (волонтерских) объединений, реализацию добровольческих (волонтерских) и социокультурных проектов
	Вовлечение обучающихся в деятельность добровольческих (волонтерских) отрядов. 
Разработка и реализация добровольческих (волонтерских) проектов. 

	7
	Создание условий для развития трудовых навыков обучающихся общеобразовательных учреждений (работа трудовых объединений школьников, отрядов по благоустройству, ученических трудовых объединений) в период летних каникул
	Организация деятельности лагеря труда и отдыха во время летних каникул. 


	8
	Выявление и распространение лучших моделей профориентационной работы с обучающимися
	Участие педагогов ОУ в работе муниципального методического объединения педагогов, реализующих программы профориентационной направленности. 
Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

	9
	Информационно-методическое сопровождение деятельности педагогических и руководящих работников образования в системе профессиональной ориентации обучающихся
	Создание школьного методического объединения по профориентационной работе.
Создание раздела школьного сайта для сопровождения профориентационной деятельности. 

	10
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных работы образовательных учреждений
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных учреждений

	11
	Организация и проведение экскурсий, социальных практик для обучающихся на предприятия и в учреждения МГО
	Участие в экскурсиях, социальных практиках, проводимых для обучающихся МГО. 

	12
	Организация профориентационных встреч для информирования учащихся о ситуации и тенденциях развития рынка труда, профессиях, востребованных на рынке труда, предприятиях ведущих отраслей экономики Свердловской области
	Проведение профориентационных встреч на базе ОУ в соответствии с планом совместной деятельности с Центром занятости населения.

	
	Мониторинг развития системы профориентации

	1
	Разработка комплексной системы показателей мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Знакомство с системой мониторинга на заседании школьного методического объединения по профориентационной работе. 

	2
	
	Проведение мониторинга развития системы профориентации в ОУ по следующим направлениям: 
· программно-методическое обеспечение профориентационной работы;
· выявление профессиональной направленности обучающихся;
· обеспечение преемственности общего и профессионального образования;
· взаимодействие с Центром занятости населения и работодателями;
· реализация профориентационных программ, проектов в сетевой форме;
· профориентационная работа при изучении учебных предметов, курсов внеурочной  деятельности;
повышение квалификации педагогов по данному направлению.

	3
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в ОУ

	4
	Подготовка адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Использование адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в ОУ

	2022 год

	1
	Привлечение к работе Координационного совета по развитию системы образования (по профориентации) представителей организаций и предприятий МГО.
	Участие директора ОУ в работе Координационного совета.


	
	Проведение мероприятий по вопросам развития системы профориентации

	1
	Разработка плана мероприятий по развитию системы профессиональной ориентации в МГО
	Разработка плана работы по профессиональной ориентации обучающихся на год.

	2
	Разработка планов совместной деятельности по организации профориентационной работы с Центром занятости населения, профессиональными образовательными учреждениям.
	Включение в план профориентационной работы на год совместных мероприятий с с Центром занятости населения, профессиональными образовательными учреждениями.

	3
	Рассмотрение на совещаниях, круглых столах, заседаниях Общественного совета по образованию вопросов об организации профориентационной работы обучающихся и межведомственного взаимодействия в области профориентации
	Участие директора ОУ, заместителей директора в совещаниях по вопросам профориентационной работы обучающихся.
Рассмотрение вопросов по организации профессиональной ориентации обучающихся на заседаниях педагогического совета.  

	4
	Организация профориентационного тестирования обучающихся 8-11 классов
	Проведение профориентационного тестирования обучающихся 8-11 классов

	5
	Осуществление предпрофильной подготовки и профильного обучения при реализации основных образовательных программ основного и среднего общего образования.
	Разработка программ учебных предметов, внеурочных курсов, профессиональных проб с учетом особенностей ОУ, потребностей школы в кадрах.  

	6
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»

	7
	Реализация программ профессиональных проб в  соответствии с договорами о  сетевом взаимодействия общеобразовательных учреждений, организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных учреждений.
	Реализация программ профессиональных проб для обучающихся МГО на базе своей ОУ.
Направление обучающихся для прохождения профессиональных проб на базе образовательных учреждений, участвующих в сетевом взаимодействии. 

	8
	Развитие форм временной занятости обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе включения их в деятельность добровольческих (волонтерских) объединений, реализацию добровольческих (волонтерских) и социокультурных проектов
	Вовлечение обучающихся в деятельность добровольческих (волонтерских) отрядов. 
Разработка и реализация добровольческих (волонтерских) проектов. 

	9
	Создание условий для развития трудовых навыков обучающихся общеобразовательных учреждений (работа трудовых объединений школьников, отрядов по благоустройству, ученических трудовых объединений) в период летних каникул
	Организация деятельности лагеря труда и отдыха во время летних каникул. 


	10
	Выявление и распространение лучших моделей профориентационной работы с обучающимися
	Участие педагогов ОУ в работе муниципального методического объединения педагогов, реализующих программы профориентационной направленности. 
Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

	11
	Информационно-методическое сопровождение деятельности педагогических работников и руководящих работников образования в системе профессиональной ориентации обучающихся
	Создание школьного методического объединения по профориентационной работе.
Создание раздела школьного сайта для сопровождения профориентационной деятельности. 

	12
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных учреждений
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных учреждений

	13
	Организация и проведение экскурсий, социальных практик для обучающихся на предприятия и в учреждения МГО
	Участие в экскурсиях, социальных практиках, проводимых для обучающихся МГО. 

	14
	Организация профориентационных встреч для информирования учащихся о ситуации и тенденциях развития рынка труда, профессиях, востребованных на рынке труда, предприятиях ведущих отраслей экономики Свердловской области
	Проведение профориентационных встреч на базе ОУ в соответствии с планом совместной деятельности с Центром занятости населения.

	15
	
	Организация просмотров школьниками олимпиад и конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся профессиональных образовательных учреждений, в том числе чемпионатов в рамках международного движения Ворлдскиллс Интернешнл (WorldSkillsInternational)

	
	Мониторинг развития системы профориентации

	1
	Разработка комплексной системы показателей мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Знакомство с системой мониторинга на заседании школьного методического объединения по профориентационной работе. 

	2
	
	Проведение мониторинга развития системы профориентации в ОУ по следующим направлениям: 
· программно-методическое обеспечение профориентационной работы;
· выявление профессиональной направленности обучающихся;
· обеспечение преемственности общего и профессионального образования;
· взаимодействие с Центром занятости населения и работодателями;
· реализация профориентационных программ, проектов в сетевой форме;
· профориентационная работа при изучении учебных предметов, курсов внеурочной  деятельности;
   повышение квалификации педагогов по   данному направлению.

	3
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в ОУ

	4
	Подготовка адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Использование адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в ОУ

	
	2023 год

	1
	Привлечение к работе Координационного совета по развитию системы образования (по профориентации) представителей организаций и предприятий МГО.
	Участие директора ОУ в работе Координационного совета.


	
	Проведение мероприятий по вопросам развития системы профориентации

	1
	Разработка плана мероприятий по развитию системы профессиональной ориентации в МГО
	Разработка плана работы по профессиональной ориентации обучающихся на год.

	2
	Разработка планов совместной деятельности по организации профориентационной работы с Центром занятости населения, профессиональными образовательными учреждениями.
	Включение в план профориентационной работы на год совместных мероприятий с с Центром занятости населения, профессиональными образовательными учреждениями.

	3
	Рассмотрение на совещаниях, круглых столах, заседаниях Общественного совета по образованию вопросов об организации профориентационной работы обучающихся и межведомственного взаимодействия в области профориентации
	Участие директора ОУ, заместителей директора в совещаниях по вопросам профориентационной работы обучающихся.
Рассмотрение вопросов по организации профессиональной ориентации обучающихся на заседаниях педагогического совета.  

	4
	Организация профориентационного тестирования обучающихся 8-11 классов
	Проведение профориентационного тестирования обучающихся 8-11 классов

	5
	Осуществление предпрофильной подготовки и профильного обучения при реализации основных образовательных программ основного общего и среднего общего образования.
	Разработка программ учебных предметов, внеурочных курсов, профессиональных проб с учетом особенностей ОУ, потребностей региона в кадрах.  

	6
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»
	Участие в проектах «Билет в будущее», «Проектория»

	7
	Реализация программ профессиональных проб в  соответствии с договорами о  сетевом взаимодействия общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, профессиональных образовательных учреждений.
	Реализация программ профессиональных проб для обучающихся МГО на базе своей ОУ.
Направление обучающихся для прохождения профессиональных проб на базе образовательных учреждений, участвующих в сетевом взаимодействии. 

	8
	Развитие форм временной занятости обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе включения их в деятельность добровольческих (волонтерских) объединений, реализацию добровольческих (волонтерских) и социокультурных проектов
	Вовлечение обучающихся в деятельность добровольческих (волонтерских) отрядов. 
Разработка и реализация добровольческих (волонтерских) проектов. 

	9
	Создание условий для развития трудовых навыков обучающихся общеобразовательных учреждений (работа трудовых объединений школьников, отрядов по благоустройству, ученических трудовых объединений) в период летних каникул
	Организация деятельности лагеря труда и отдыха во время летних каникул. 


	10
	Выявление и распространение лучших моделей профориентационной работы с обучающимися
	Участие педагогов ОУ в работе муниципального методического объединения педагогов, реализующих программы профориентационной направленности. 
Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

	11
	Информационно-методическое сопровождение деятельности педагогических работников и руководящих работников образования в системе профессиональной ориентации обучающихся
	Создание школьного методического объединения по профориентационной работе.
Создание раздела школьного сайта для сопровождения профориентационной деятельности. 

	12
	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных учреждений

	Участие в Днях открытых дверей профессиональных образовательных учреждений

	13
	Организация и проведение экскурсий, социальных практик для обучающихся на предприятия и в учреждения МГО
	Участие в экскурсиях, социальных практиках, проводимых для обучающихся МГО. 

	14
	Организация профориентационных встреч для информирования учащихся о ситуации и тенденциях развития рынка труда, профессиях, востребованных на рынке труда, предприятиях ведущих отраслей экономики Свердловской области
	Проведение профориентационных встреч на базе ОУ в соответствии с планом совместной деятельности с Центром занятости населения.

	15
	
	Организация просмотров школьниками олимпиад и конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся профессиональных образовательных учреждений, в том числе чемпионатов в рамках международного движения Ворлдскиллс Интернешнл (WorldSkillsInternational)

	
	Мониторинг развития системы профориентации

	1
	Разработка комплексной системы показателей мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Знакомство с системой мониторинга на заседании школьного методического объединения по профориентационной работе. 

	2
	
	Проведение мониторинга развития системы профориентации в ОУ по следующим направлениям: 
· программно-методическое обеспечение профориентационной работы;
· выявление профессиональной направленности обучающихся;
· обеспечение преемственности общего и профессионального образования;
· взаимодействие с Центром занятости населения и работодателями;
· реализация профориентационных программ, проектов в сетевой форме;
· профориентационная работа при изучении учебных предметов, курсов внеурочной  деятельности;
повышение квалификации педагогов по данному направлению.

	3
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Анализ результатов мониторинга развития системы профориентации в ОУ

	4
	Подготовка адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в системе образования МГО
	Использование адресных рекомендаций по результатам анализа итогов мониторинга развития системы профориентации в ОУ
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